
 
 

                                                          
คำสั่งโรงเรียนนวมินทราชูทิศ ทักษิณ 

ที่  324 / 2568 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำโครงงานคุณธรรมประจำช้ันเรียน 

.................................................................................................. .....................…….. 
 

ด้วยโรงเรียนนวมินทราชูทิศ ทักษิณ  ได้ดำเนินการพัฒนาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.                       
ตามแนวทางการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.และมูลนิธิยุวสถิรคุณ เป็นการดำเนินงาน เพ่ือสืบสาน
พระราชปณิธานเดินตามรอยเบื ้องพระยุคลบาท ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช                         
ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาให้นักเรียน  ครู  ผู้บริหาร
และบุคลากร ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็น
ธรรมชาติ  สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี รวมทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานและองค์กรที่ทำงานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนและตามที่โรงเรียน  ได้จัดอบรม                       
เชิงปฎิบัติการครูและนักเรียนแกนนำไปแล้วนั้น มีคุณธรรม อัตลักษณ์ 3 ประการ ได้แก่ 1. ด้านการมีวินัย                             
2. ด้านจิตอาสา 3. ด้านความพอเพียง 

เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและบรรลุตามเป้าหมาย  อาศัยอำนาจ
ตามความในมาตรา  27  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบในการดำเนินงานต่างๆ  ดังนี้ 

 

1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ  มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา อำนวยความสะดวก และวินิจฉัย สั่งการ   
พร้อมแก้ปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น  ประกอบด้วย 

1.1 นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค  ประธานกรรมการ 
1.2 นางสาวสุจินต ์ การ่อแก้ว         รองประธานกรรมการ 
1.3 นายนิมิตร  สุทธิโพธิ์     กรรมการ 
1.4 นางสาวกุลธิดา วงศ์วาทยากร  กรรมการ 
1.5 นายอัฐพงศ์  แก้วเจียรวนนท์  กรรมการ 
๑.6 นายอมรินทร์ คณะแนม  กรรมการ 
๑.7 นางทิวาพร  อังศุกาญจนกุล  กรรมการ 
๑.8 นายศักดิ์ชัย  นวนท่วม  กรรมการ 
๑.9 นางสาววรรณา สุวรรณมณ ี  กรรมการ 
๑.10 นางณัฐติกานต์ ชาวเหนือ  กรรมการ 
1.11 นางภาวิมล ศรีทองสุข  กรรมการ 

  1.12 นางสาวจิระวด ี จิตเลขา   กรรมการและเลขานุการ 
  1.13 นางสาวมัลลิกา จำปาทอง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

/1.14 นางสาวพัทธนันท.์.. 
 
 

 



 
 

  1.14 นางสาวพัทธนันท์ แก้วนพรัตน์  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  1.15 นางสาวกุลปาล ี ขุนทอง   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่ วางแผนการดำเนินงาน กำกับ ติดตาม กิจกรรม                  
การทำโครงงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.    ประกอบด้วย 
   2.1 นางสาวสุจินต ์ การ่อแก้ว     ประธานกรรมการ 
                2.2 นายอมรินทร์ คณะแนม  รองประธานกรรมการ   

 2.3 นางจารุณี  รักวิจิตร   กรรมการ 
    2.4 นางชญาภา  สังข์ทอง   กรรมการ   
                 2.5 นายจารึก  รัศมี   กรรมการ 
   2.6 นางพัชรี  ชาตะวิทยากูล  กรรมการ 
    2.7 นางสาวสายโสภา ทองสาย   กรรมการ 
    2.8 นางสาววภิาวดี ธนามิตต์  กรรมการ 
    2.9 นางสาววราทิพย์ จีนเมือง   กรรมการ 
    2.10 นางสาวกาณติมา จิหมัน      กรรมการ 
   2.11 นายจรูญ  ธานีรัตน์   กรรมการ 
              2.12 นางสาวมัลลิกา จำปาทอง  กรรมการ 
   2.13 นายทรงภพ เทพโอสถ    กรรมการ 
   2.14 นายธนพล  เกื้อก่อบุญ  กรรมการ 
              2.15 นายธีรวัฒน์ มิ่งยอด   กรรมการ 
   2.16 นางนิรมล  คุ่มเคี่ยม   กรรมการ 

 2.17 นายวสันต์  ระมะโน   กรรมการ 
 2.18 นายวรรณรัตน ์ ธนากรรฐ์  กรรมการ 

            2.19 นางสาวจิระวด ี จิตเลขา   กรรมการและเลขานุการ 
    2.20 นางสาวกุลปาล ี ขุนทอง   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  

3. คณะกรรมการจัดทำโครงงาน  มีหน้าที่ดังนี้  
ครูที่ปรึกษาและนักเรียนแกนนำแต่ละห้องเรียน ขยายผลโครงงานคุณธรรมให้กับนักเรียน       

ในห้องเรียนและจัดทำโครงงานห้องเรียนละ 1 โครงงาน ดำเนินการรายงานผลกิจกรรมตามปฏิทิน
กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประกอบด้วย 

3.1 นางสาวสุจินต ์ การ่อแก้ว     ประธานกรรมการ 
3.2 นายอมรินทร์ คณะแนม     รองประธานกรรมการ 
3.3 หัวหน้าระดับทุกระดับชั้น   กรรมการ 
3.4 ครูที่ปรึกษาทุกห้องทุกระดับชั้น  กรรมการ 
3.5 นายวสันต์   ระมะโน   กรรมการ 
3.6 นายวรรณรัตน ์ ธนากรรฐ์  กรรมการ 

 
 

/3.7 นางสาวกุลปาลี… 
 
 

 



 
 

3.7 นางสาวกุลปาล ี ขุนทอง   กรรมการ 
3.8 นางสาวกาณติมา จิหมัน      กรรมการ 

  3.9 นางสาวจิระวด ี จิตเลขา   กรรมการและเลขานุการ 
  3.10 นางสาวมัลลิกา จำปาทอง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

4. คณะกรรมการฝ่ายติดตามขยายผลโครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรียนมีหน้าที่  ติดตาม รวบรวม
ข้อมูล การขยายผลการจัดทำโครงงานคุณธรรม สพฐ. ประกอบด้วย 
 

          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  
1. นายวสันต์  ระมะโน  หัวหน้า 
2. นางวัชรีย์  กิจธิคุณ  ผู้ช่วย 
3. นายธีรพงษ์ เลือดไทย  ผู้ช่วย 
4. นายธีรวัฒน์  มิ่งยอด  ผู้ช่วย 
5. นางสาวซูไฮดา  อีดรีส  ผู้ช่วย 

 

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 
1. นางสาวพิชยา  สืบสาย หัวหน้า 
2. นางสาววราทิพย์  จีนเมือง ผู้ช่วย 
3. นางสาวชญาดา   เซ่งเข็ม ผู้ช่วย 
4. นายณัฎฐ   สวัสด ี ผู้ช่วย 

 

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
1. นางสาวณัฐกานต์  พิรุณละออง หัวหน้า 
2. นางกรรณิกา  เขียวจันทร์ ผู้ช่วย 
3. นางพรสิน   แสงเพ็ชร ผู้ช่วย 

 

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
1. นางสาวสุวิรากร  คำเจริญ หัวหน้า 
2. นางเอมอร  หงษ์ทอง ผู้ช่วย 

 

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 
1. นางอมราลักษณ์      อับดลลาเฮียน หัวหน้า 
2. นางสาวพัชรี      ศรีจำเริญ ผู้ช่วย 

    

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
1. นางณัฐติกานต ์ ชาวเหนือ หัวหน้า 
2. ว่าที่ร้อยตรีหญิงราตรี  พุทธทอง ผู้ช่วย 

 
 
 
 
 

/5. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผลและสรุปรายงาน… 
 
 
 
 

 



 
 
 

5. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผลและสรุปรายงาน มีหน้าที่ รวบรวมข้อมูล ภาพถ่าย จัดทำแบบประเมิน 
ผลการจัดอบรม สรุปผล พร้อมจัดทำรูปเล่มเสนอให้ฝ่ายบริหารทราบ ประกอบด้วย 
  5.1 นางสาวกาณติมา จิหมัน   ประธานกรรมการ 
  5.2 นางสาวจิระวดี จิตเลขา   กรรมการ 
  5.3 นางสาวมัลลิกา  จำปาทอง  กรรมการ 
  5.4 นางสาวสุมาธิป       วิเชียร   กรรมการและเลขานุการ 

ทั้งนี้ให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจและรับผิดชอบ เพื่อเป็นประโยชน์          
แก่ราชการต่อไป 

 
 
 

สั่ง  ณ  วันที่  27  มิถุนายน  2568 
 

 
 

(นายโชคชัย ชัยธรรมโชค) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ ทักษิณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การดำเนินงานเป็นไปตามปฏิทินแนบท้ายคำสั่งนี้ 
 
 
 
 



 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 หัวหน้าระดับ  นางชญาภา สังข์ทอง 
 รองหัวหน้าระดับ  นายสมยศ สิทธิ์ 
 เลขานุการระดับ            นางสาวบงกช จันทรส์ุข 

ห้อง ครูที่ปรึกษา 
1/1 นางสาวนิรุสนีย์ เจ๊ะบู นายธีรพงษ์ เลือดไทย 
1/2 นางสาวเปมิกา เกษตรสมบูรณ์ นางถนอม เทียนรัตน์ 
1/3 นางสาวดวงพร  สงวนเขียว นางสาววิลาสินี ชูแก้ว 
1/4 นางสาวสมฤดี  แดงแก้ว นางสาวสุทธิดา  สามะ 
1/5 นางสุอัญชุลี  ทองนอก นางสาวซูไฮดา  อีดรีส 
1/6 นางพัชรี ชาตะวิทยากูล นางสาวิตรี พนาวสันต์ 
1/7 นางสาวบงกช จันทร์สุข นายปิยพัทธ์ ดิสระมุณี 
1/8 นางวัชรีย์  กิจธิคุณ นายธีรวัฒน์ มิ่งยอด 
1/9 นายสมยศ  สิทธิ์ นางสาวกัณทิมา เรนุรน 

1/10 นางศิริวรรณ  ดวงจันทร์ นางสาวธิวาภรณ์ ไชยรัตน์ทอง 
1/11 นางสาวเยาวพันธุ์ แรกสกุล นายวสันต์ ระมะโน 
1/12 นางเพ็ญพิลักษณ์ รักษนาเวศ นายจิรพัฒน์  มีพันแสน 

 

 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
 หัวหน้าระดับ  นายจรูญ ธานีรัตน์ 
 รองหัวหน้าระดับ  นางสาววราทิพย์ จีนเมือง 
 เลขานุการระดับ            นางโสภาพิชญ์ พรายดัสถ์ 

ห้อง ครูที่ปรึกษา 
2/1 นางสาวอัจฉรา ฉิมพลัด นางชัญญานุช ไชยรัตน์ 
2/2 นายณัฏฐ สวัสด ี นางสาวอารดา สิงหาด 
2/3 นางอรสา สุขสกุล นางสาวปิยนุช จิตภักดี 
2/4 นางสาวหัสนี บาหลัง นางสาวพัทธนันท์ กุลดำรงวิวัฒน์ 
2/5 นางสาวสุภาพิชญ์ ศรีมีชัย นางสาวลดาวัลย์ เฝือแก้ว 
2/6 นางจารุณี รักวิจิตร ---------------------------------------------------- 
2/7 นางสาวรุ้งศิริ ไพโรจน์ นายจรัส ปิ่นทอง 
2/8 นางโสภาพิชญ์ พรายดัสถ์ นางณัฏฐกันย์ ทองหวาน 
2/9 นางสาวญาติกา  ทับสมบัติ นางนภาภรณ์ ปิ่นทอง 

2/10 นางสาววราทิพย์ จีนเมือง นางสาวชญาดา เซ่งเข็ม 
2/11 นางปราณิสา สวัสดี ---------------------------------------------------- 
2/12 นางสาวอุราภรณ์ มหารงค์ นางสาวพิชยา สืบสาย 

 
 
 
 



 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 หัวหน้าระดับ  นายจารึก  รัศมี 

รองหัวหน้าระดับ  นางสาวณัฐกานต์  พิรุณละออง 
เลขานุการระดับ  นางสาวคุณภัทร ช่อทอง 
 

ห้อง ครูที่ปรึกษา 
3/1 นางภัสราพร บุญศิริ นางพรสิน  แสงเพ็ชร 
3/2 นางสาวสุธาวัลย์  วัชราภรณ์ ---------------------------------------------------- 
3/3 นางมนุญญา ทรงเดชะ นายกัญจน์พิสิษฐ์ สันตยากร 
3/4 นางสาวลักขณา อุเทนะพันธ์ นางสาวกานดา รัตนมณี 
3/5 นางสาววโรชา ขวัญเทียน ---------------------------------------------------- 
3/6 นางนิสา พันธุ์เสือ ---------------------------------------------------- 
3/7 ว่าที่ร้อยตรีหญิงนฤมล พิทยาธรรมทิตย์ นางสาวมัณฑนา ทองคำ 
3/8 นางสาวณัฐกานต์ พิรุณละออง นางภาวิมล ศรีทองสุข 
3/9 นางสาวคุณภัทร ช่อทอง นายวรรณรัตน์ ธนากรรฐ์ 

3/10 นางสาวเบญญาภา ภักดีนิธิกร ---------------------------------------------------- 
3/11 นางพยอม  ธัญรส ---------------------------------------------------- 
3/12 นางกรรณิกา เขียวจันทร์ นางพรธนีย์ ผ่องอำพรรณ 

 
 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
 หัวหน้าระดับ   นางสาวจิระวดี  จิตเลขา 
 รองหัวหน้าระดับ  นางนิรมล คุ่มเค่ียม 
 เลขานุการระดับ   นางสาวมัลลิกา  จำปาทอง 

ห้อง ครูที่ปรึกษา 
4/1 นายปภังกร  ธนันทณัฐภัค ------------------------------------------------------ 
4/2 นางสุชาดา  จิตจำ ------------------------------------------------------ 
4/3 นางสาวสุวิรากร คำเจริญ ------------------------------------------------------ 
4/4 นางสาวมัลลิกา  จำปาทอง นางสาววิไล  สิตะพงศ์ 
4/5 นางเอมอร  หงษ์ทอง นางทิวาพร  อังศุกาญจนกุล 
4/6 นางอมราภัสร์  บุญยสิทธิ์เศวต ------------------------------------------------------ 
4/7 นางนิรมล  คุ่มเคี่ยม ------------------------------------------------------ 
4/8 นางธีราภรณ์  เจริญสุข นางสาวพัทธนันท์  แก้วนพรัตน์ 
4/9 นางนันท์นภัส  วุฒิพันธ์  

 
 
 
 
 
 



 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
 หัวหน้าระดับ   นางสาวสายโสภา  ทองสาย   
 รองหัวหน้าระดับ  นางสาวกาณติมา  จิหมัน 

เลขานุการระดับ  นางสาวิตรี  แสงงาม 
 

ห้อง ครูที่ปรึกษา 
5/1 ว่าที่ร้อยตรีหญิงสุกรรญา  อินทฤทธิ์ ------------------------------------------------------------ 
5/2 นางสาวสมใจ  พิทักษ์ธรรม ------------------------------------------------------------ 
5/3 นายธนพล เกื้อก่อบุญ นางสาวกาณติมา จิหมัน 
5/4 นางสาววรรณา  สุวรรณมณี ------------------------------------------------------------ 
5/5 นางสาวรวิกานต์  อีชะโรจน์ ------------------------------------------------------------ 
5/6 นางสาวพัชรี ศรีจำเริญ ------------------------------------------------------------ 
5/7 นางสาวิตรี  แสงงาม ------------------------------------------------------------ 
5/8 นางสุจินต์  แก้วประสิทธิ์ ------------------------------------------------------------ 
5/9 นางอมราลักษณ์  อับดลลาเฮียน ------------------------------------------------------------ 

 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 หัวหน้าระดับ   นางสาววิภาวดี ธนามิตต ์
 รองหัวหน้าระดับ  ว่าที่ ร้อยตรีหญิงภนิตา  ทวรัตน์ 
 เลขานุการระดับ  นางสาวกุลปาลี ขุนทอง 
 

ห้อง ครูที่ปรึกษา 
6/1 นางโชติมา แก้วอินทร์ ---------------------------------------------------- 
6/2 นางณัฐติกานต์  ชาวเหนือ ------------------------------------------------------ 
6/3 นางสาวกุลปาลี ขุนทอง --------------------------------------------------- 
6/4 นายประเวศ บุญราศรี นางสาวนูรฟาซีรา สุปลางิ 
6/5 นางสาวสมทรง  คงจินดามุณี ------------------------------------------------------ 
6/6 ว่าที่ รต.หญิงราตรี พุทธทอง ------------------------------------------------------ 
6/7 นางอรนันท์  สวนจันทร์ ------------------------------------------------------ 
6/8 นายทรงภพ  เทพโอสถ นายฉัตรชัย  ชัยพรพิพัฒน์ 
6/9 ว่าที่ ร้อยตรีหญิงภนิตา  ทวรัตน์ นางสาวอรอุมา  รอดผล 

 
  
 
 
 



 
 
 
 
 

 
งานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 
 

คำอธิบายเพ่ิมเติม/รายละเอียด/ลักษณะของโครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน  
1. โครงงานคุณธรรม หมายถึง โครงงานที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงในการทำความดี เพื่อแก้ไขปัญหาความ

เสื่อมทางศีลธรรม และส่งเสริมการบ่มเพาะความดีผ่านกิจกรรมต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นระบบ  
2. โครงงานคุณธรรมเป็นเคร่ืองมือในการสร้างคนดีให้บ้านเมือง โดยเน้นให้ผู้เรียนได้คิดเองทำเอง และเรียนรู้ด้วยตนเอง  
3. โครงงานคุณธรรมมีลักษณะสำคัญ ดังนี ้ 

 3.1. ผู้เรยีนเป็นผูร้ิเริ่ม : โครงงานต้องเกิดจากความสนใจและความคิดรเิริ่มของผูเ้รียนเ 
 3.2. การลงมือปฏบิัติจริง : ผู้เรียนต้องได้ลงมือปฏิบัติจริงในการทำความด ี
 3.3  การเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วม : เน้นการทำงานร่วมกันและเรียนรู้ผ่าน 
       การปฏิบัติ 
3.3. การแก้ไขปญัหา : มุ่งเน้นการแก้ปัญหาที่เกดิขึ้นจริงในชีวิตประจำวันหรือใน      
      โรงเรียน 
3.4. การพัฒนาคุณธรรม : ส่งเสรมิให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเข้าใจในคุณธรรมต่างๆ  

4. การดำเนินงานและจัดทำโครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรยีน  
4.1. โครงงานคุณธรรมประจำช้ันเรียนคณุครูประจำช้ันดำเนินการและเก็บข้อมลูตลอด 

ปีการศึกษา 2568  
4.2. มีการรายงานการติดตาม/การดำเนินงานของแตล่ะห้องเรยีน ภาคเรยีนละ 2 ครั้ง 

                (4 ครั้งต่อ 1 ปีการศึกษา)  
4.3. รายงานรูปเลม่โครงงานคณุธรรมประจำช้ันเรียนกำหนดส่งเมื่อสิ้นสุดภาคเรียนท่ี 2  

ปีการศึกษา 2568 (ประมาณเดือนกุมภาพันธ์ 2568)  
5. ตามทีง่านโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ได้ทำแบบสำรวจความต้องการในการจัดทำโครงงาน 

คุณธรรมประจำชั้นเรียนผลปรากฏ  ว่า : คุณครูส่วนใหญ่มีความต้องการทำโครงงานให้เป็นไป                    ในทิศทาง
เดียวกัน/เรื่องเดียวกัน คือ เรื่อง ด้านวินัย พฤติกรรมบ่งชี้ข้อที่ 1 การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน ดังนั้น จึง
ขอให้คุณครูประจำชั้นและนักเรียนแต่ละชั้นเรียนดำเนินการจัดทำโครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน  ด้านระเบียบวินัย 
พฤติกรรมบ่งชี้ข้อที่ 1 การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน โดยสามารถตั้งชื่อเรื่องโครงงานประจำชั้นเรียนที่
สอดคล้องกับหัวข้อด้านวินัย พฤติกรรมบ่งชี้ข้อที่ 1 การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน ได้ตามอัธยาศัย 
 
 
 

 
 
 
 
 

ประชาสัมพนัธ์ 
 



 
 

ตารางการปฏิบัติการจัดทำโครงงานคุณธรรม 

ที ่ รายการ การปฏิบัติ กำหนดส่ง 

ภาคเรียนที่ 1/2568 

 
1 ส่งชื่อโครงงานคุณธรรมประจำ

ชั้นเรียน 
 

ส่งรายชื่อโครงงานฯ ผ่านลิงค์ 
Google Forms  
(จะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง) 

วันจันทร์ ที่ 30  ก.ค. 2568 

2 เริ่มดำเนินการจัดเก็บข้อมูล 

และดำเนินการ 
ดำเนินการ/จัดทำ/เก็บข้อมูล  
โครงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน 

1 ก.ค. 2568 
จนสิ้นปีการศึกษา 2568 

3 ส่งแบบติดตามการดำเนินงาน
โครงงานคุณธรรมประจำชั้น
เรียน ประจำเดือน 

 

บันทึกข้อมูลผลการดำเนินงาน/
ติดตามการดำเนินงานโครงงาน
คุณธรรมประจำชั้นเรียนประจำเดือน 

(แบบสรุปผลการดำเนินงานโครงงาน
คุณธรรมประจำชั้น  
ดาวน์โหลดที่เว็บไซต์โรงเรียน  
งานกิจการนักเรียน 

***แบบฟอร์มมีการปรับปรุง 

ให้ครูใช้แบบฟอร์มใหม่เท่านั้น***) 

ครั้งที่ 1 วันที่ 15 สิงหาคม 2568 
(ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล  
1 ก.ค.-15 ส.ค. 2568) 
ครั้งที่ 2 วันที่ 30 กันยายน 2568 
(ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล  
18 ส.ค.-30 ก.ย. 2568) 
 
 

 
4 กลุ่มงานบริหารงานกิจการ

นักเรียนสรุปผลโครงงาน
คุณธรรมประจำชั้นเรียน 

รายงานผลการดำเนินงานต่อ
ผู้บังคับบัญชา 

3 ตุลาคม 2568 

ภาคเรียนที่ 2/2568 
 
1 เริ่มดำเนินการจัดเก็บข้อมูล 

และดำเนินการ 

ดำเนินการ/จัดทำ/เก็บข้อมูล  
โครงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน 

14 พ.ย. 2568 

2 ส่งแบบติดตามการดำเนินงาน
โครงงานคุณธรรมประจำชั้น
เรียน ประจำเดือน 

 

บันทึกข้อมูลผลการดำเนินงาน/
ติดตามการดำเนินงานโครงงาน
คุณธรรมประจำชั้นเรียน 

(แบบสรุปผลการดำเนินงานโครงงาน
คุณธรรมประจำชั้นเรียน 

ดาวน์โหลดที่เว็บไซต์โรงเรียน  
งานกิจการนักเรียน 

****แบบฟอร์มมีการปรับปรุง 

ให้ครูใช้แบบฟอร์มใหม่เท่านั้น***) 

ครั้งที่ 1 วันที่ 26 ธันวาคม 2568 
(ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล  
3 พ.ย.-26 ธ.ค. 2568) 
ครั้งที่ 2 วันที่ 30 กันยายน 2568 
(ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล  
27 ธ.ค. 2568 - 29 ม.ค. 2569) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ที ่ รายการ การปฏิบัติ กำหนดส่ง 

3 ส่งเล่มโครงงานคุณธรรมประจำ
ชั้นเรียน 

- ส่งเล่มรายงานโครงงานห้องฝ่าย
กิจการจำนวน 2 เล่ม  
(ฉบับหรับครู/ตนเอง เก็บไว้ 1 เล่ม  
สำหรับห้องกิจการ 1 เล่ม 

(แบบฟอร์มการทำโครงงานคุณธรรม
ประจำชั้นเรียนดาวน์โหลดที่เว็บไซต์
โรงเรียน  
งานกิจการนักเรียน 

***แบบฟอร์มมีการปรับปรุง 

ให้ครูใช้แบบฟอร์มใหม่เท่านั้น***) 

4 ก.พ. 2568  

5 ประกวดโครงงานคุณธรรม คัดเลือกผลงานโครงงานคุณธรรมฯ 
ระดับชั้นเรียน 

ก.พ.2569 

6 นำเสนอ/แลกเปลี่ยนเรียนรู้
โครงงานคุณธรรม 

โครงงานที่ได้การคัดเลือกนำเสนอ
โครงงานคุณธรรมฯ 

ก.พ.2569 

หมายเหตุ  เวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน ปีการศึกษา 2568 
ครั้งที่ .................................... 

                    ระหว่าง  วันที่ ..............   เดือน ................  พ.ศ. .......................... 
 ถึง 

                 วันที่ ..............   เดือน ................  พ.ศ. .......................... 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  : ……………………………………………………………. 
ครูที่ปรึกษา  : …………………………………………………………………………………………………………………. 
นักเรียนแกนนำ : 1. ……………………………………………………………………………… 
   2. ……………………………………………………………………………… 
            3. ……………………………………………………………………………… 
                     4. ……………………………………………………………………………… 
                     5. ……………………………………………………………………………… 
ชื่อโครงงาน      :  …………………………..……………………………………………………………………..………………..… 
ปัญหาที่อยากแก้/ความดีที่อยากทำ 
  1. .......................................................................................................................... .......... 
  2. .......................................................................................................................... .......... 
  3. .......................................................................................................................... ......... 
วัตถุประสงค์ 
                     1. .......................................................................................................................... .......... 
  2. .......................................................................................................................... .......... 
  3. .......................................................................................................................... ......... 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตอนที่ 1 คุณธรรมอัตลักษณ์และพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก  
คุณธรรมอัตลักษณ์ : วินัย 
พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก : การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน (ใช้คุณธรรมอัตลักษณ์เดียวกันทั้งโรงเรียน
ตามท่ีได้กำหนดมาให้แล้ว) 

คุณธรรมด้านวินัย 
 

             แต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน    
            มาโรงเรียนหรือเข้าเรียนตรงต่อเวลาไม่มาสาย 
            ทำการบ้านหรืองานส่งในเวลาที่กำหนด 
             พูดจาสุภาพไม่พูดคำหยาบ 
 

    คุณธรรมด้านจิตอาสา              ทำความสะอาดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบเป็นประจำ 
             ช่วยเหลือผู้อื่นหรือทำประโยชน์ต่อส่วนรวม 
             รักษาความสะอาดภายในห้องเรียนและโรงเรียน 

   คุณธรรมด้านพอเพียง 

 

             ใช้จ่ายเงินอย่างประหยัด รู้จักอดออม 
             ปิดน้ำ ไฟ พัดลม หลังเลิกใช้งาน 
             ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

ตอนที่ 2 ข้อมูลการดำเนินงานโครงงานโรงเรียนคุณธรรม  
 1.1 เป้าหมาย (ระบุข้อมูลนักเรียนทุกคนทั้งที่บรรลุเป้าหมายและไม่บรรลุเป้าหมาย) 
  ❑ บรรลุเป้าหมายของโครงงาน (ระบุ) 
       ผลการดำเนินโครงงาน (Output) นักเรียนมีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกเป็นไปตามเป้าหมาย 
จำนวนนักเรียน....................................คน  คิดเป็นร้อยละ...............................................  
         อธิบายผลลัพธ์ด้านพฤติกรรมของนักเรียนที่เป็นไปตามเป้าหมาย/วัตถุประสงค์         
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

❑ ไม่บรรลุเป้าหมายของโครงงาน(ระบุ) 

ผลการดำเนินโครงงาน (Output) นักเรียนที่มีพฤติกรรมต้องพัฒนาให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

จำนวนนักเรียน....................................คน  คิดเป็นร้อยละ.......................................................   

         อธิบายผลลัพธ์ด้านพฤติกรรมของนักเรียนที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย/วัตถุประสงค์         

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..… 

 

      

 
 



 
 

  1.2 ปัญหา/อุปสรรคที่พบในช่วงการดำเนินงาน  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………
………………………………………………………………………………………………………………………  

  1.3 แนวทางแก้ไข/พัฒนา 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………
………………………………………………………………………………………………………………………… 

ตอนที่ 3 ข้อคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับผลการดำเนินโครงงาน (ถ้ามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………
………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

          ลงชื่อ..................................................... 

                                                                           ตำแหน่ง นักเรียนแกนนำ 

 
 

     ลงชื่อ.....................................................     

                     ตำแหน่ง ครูที่ปรึกษา 

  
 

     ลงชื่อ..................................................... 

    ตำแหน่ง ครูที่ปรึกษา 

 
 

     ลงชื่อ.................................................... 

                    ตำแหน่ง หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่................... 

 
 

ลงชื่อ.................................................... 

                         ตำแหน่ง หัวหน้างานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 



 
 

เอกสาร/ร่องรอยหลักฐานการดำเนินงาน 
โครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน 

เช่น ภาพ / การจัดเก็บข้อมูล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
เล่มโครงงานคุณธรรมประจำช้ันเรียน 

 
 
 
 
 

หน้าปก 
คุณครูสามารถออกแบบได้ตามความอัธยาศัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

 
โครงงานคุณธรรมประจำช้ันเรียน  คุณธรรมอัตลักษณ ์ด้านวินัย 

ปีการศึกษา 2568 
เร่ือง ......................................................................................... 

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ............. ห้อง.......... 

   

  ครูที่ปรึกษา 1. .............................................. 
                                                       2. ………………………………………. 
 

 
นักเรียนแกนนำประจำชั้นเรียน   

 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
1  หัวหน้าขับเคลื่อนโครงงาน 
2  รองหัวหน้าขับเคลื่อนโครงงาน 
3  เหรัญญิก 
4  เลขานุการ 
5  ประชาสัมพันธ์ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



 
 

 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนนวมินทราชูทิศ  ทักษิณ  อำเภอเมือง  จังหวัดสงขลา                                                               
ที ่   วันที่                    น  
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานโครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน เพ่ือส่งเสริมตามคุณธรรมอัตลักษณ์  
          ด้านวินัยประจำปีการศึกษา 2568                                                                                                                  
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  ทักษิณ   

ตามคำสั่งที่ ......../2568  เรือ่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ.          
ได้มอบหมายให้ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  .....  จัดทำโครงงานคุณธรรมเพ่ือส่งเสริมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ด้านวินัย 
พฤติกรรมบ่งชี้ การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน ประจำปีการศึกษา 2568  นั้น                                                      

บัดนี้ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ....... ได้ดำเนินการจัดทำโครงงานคุณธรรมเพ่ือส่งเสริม             
ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ด้านวินัย พฤติกรรมบ่งชี้ การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 
เรื่อง .......................................... เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว    ตามรายละเอียดดังแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และพิจารณาลงนามในเล่มรายงานผลการดำเนินงานโครงงานคุณธรรม คุณธรรม
ประจำชั้นเรียน เพื่อส่งเสริมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ด้านวินัย ประจำปีการศึกษา 2568  

 

   

 
                                                   ลงชื่อ...................................................    
                                                         (....................................................)                                 
                                                              ตำแหน่ง นักเรียนแกนนำ 
 
 
 
           ลงชื่อ...................................................                     ลงชื่อ....................................................... 
               (..................................................)                                   (..................................................) 
                        ตำแหน่ง ครูที่ปรึกษา                                                ตำแหน่ง ครูที่ปรึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ความคิดเห็นหัวหน้างานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงชื่อ ................................................................... 

(นางสาวจิระวดี จิตเลขา) 

ความคิดเห็นหัวหน้าระดับช้ัน  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงชื่อ ...................................................................  
            (                                     ) 

ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารงานกิจการนักเรียน    

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงชื่อ ................................................................... 

(นายอมรินทร์  คณะเนม) 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานกิจการนักเรียน    

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงชื่อ ...................................................................  

                                      (นางสุจินต์  การ่อแก้ว) 

ความคิดเห็นผู้บริหารสถานศึกษา    

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงชื่อ................................................................ 

 (นายโชคชัย  ชัยธรรมโชค) 
ผู้อำนวยการสถานศึกษาโรงเรียนนวมินทราชูทิศ ทักษิณ 

 
 



 
 

โครงงานคุณธรรม 
สร้างคนดีให้บ้านเมือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 
 

 
 

4 เงื่อนไขในการพัฒนาคุณธรรม 
1.ความศรัทธาในความดี 
2.ความต้องการที่จะพัฒนา 
3.ความรู้ในกระบวนการ 
4.ความมุ่งมั่นตั้งใจต่อเนื่องสม่ำเสมอ 

หลักการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
1.ทำท้ังโรงเรียน 
2.ทำจากล่างขึ้นบน 
3.ทำอย่างมีส่วนร่วม 
4.ทำต่อเนื่องสมำเสมอ 

    ขั้นตอนการจัดทำโครงงานคุณธรรม 
1. อบรมนักเรียนแกนนำโรงเรียนคุณธรรม 
2. ร่างออกแบบวางแผนกาขับเคลื่อน
โครงงานคุณธรรมประจำชั้นเรียน 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงานอย่าง
ต่อเนื่องสม่ำเสมอ 
4. นักเรียนแกนนำรายงานผลการดำเนินงาน
โครงงานคุณธรรมประจำเดือน 
5. กำกับติดตามความก้าวหน้าแต่ละระดับ
ชั้นในทุกเดือน 
6. สรุปผลถอดบทเรียนโครงงานคุณธรรม 
7. นำเสนอโครงงานคุณธรรมในกิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการโรงเรียนคุณธรรม 
 
 
 
 
 
 

 

วัตถุประสงค ์
1.เพื่อพัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ์ 
2.เพื่อส่งเสริมพัฒนาตามพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก 
3.เพื่อให้เกิด soft skill กับนักเรียน 



 
 

โครงงานคุณธรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมอัตลักษณ์ด้านวินัย  
พฤติกรรมบ่งชี้ การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน 

ชื่อโครงงาน   ………………………..  ระดับชั้น ม. ......  
1. ปัญหาที่อยากแก้ความดีที่อยากทำ : อาจมีได้มากกว่าหนึ่งข้อ ซึ่งเป็นพฤติกรรมบ่งขี้เชิงบวกของโรงเรียน 
ทีเ่ป็นเป้าหมายในการแก้ไข 
     1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
     2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
     3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
2. สาเหตุของปัญหาหรือการพัฒนาความดี : ให้นักเรียนวิเคราะห์หาสาเหตุที่แท้จริง 
     1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
     2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
     3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
3. วัตถุประสงค์ของโครงงาน : ควรเขียนเชิงคุณธรรม 1 ข้อ เชิงพฤติกรรมที่ต้องการให้เกิด 1 ข้อ และส่งเสริม
ให้เกิด soft skill (ทักษะการสื่อสาร ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทักษะการเปิดใจรับฟังผู้อื่น) อะไร 1 ข้อ 
     1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
     2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
     3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
4. เป้าหมาย : ความสำเร็จที่ต้องการให้เกิดขึ้น มองเห็นสังเกตได้ 
     เชิงปริมาณ : ระบจุำนวนตัวเลข ชัดเจน เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมจำนวนเท่าไหร่จึงประสบความสำเร็จ 
                      นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ..... จํานวน ...... คน      
     เชิงคุณภาพ : บรรยายพฤติกรรมที่ต้องการจะให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต้องมองเห็นภาพอย่างไร                   
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 
5. วิธีการแก้ไขปัญหา : อธิบายตามลำดับขั้นตอน PDCA และสิ่งเร้าที่สามารถเร่งพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก 
     (Plan) P : แผนในการสร้างการรับรู้และการยอมรับในห้องเรียน/การได้มาซึ่งกลุ่มเป้าหมาย/การออกแบบ
เครื่องมือในการรวบรวมข้อมูลผลสะท้อนผลที่ได้จากการทำโครงงาน 
     1. แผนในการสร้างการรับรู้และยอมรับในห้องเรียน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 
     2. แผนการได้มาซึ่งกลุ่มเป้าหมาย มีวิธีการคัดเลือก สรรหาอย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 
     
 
 
 
            



 
 

3. แผนการเสริมแรง เร่งสิ่งเร้า รางวัล สร้างแรงบันดาลใจร่วมกันในห้อง 
(DO) D : วิธีการทำ การลงมือทำ 

ปฏิทินแผนการดำเนินโครงงานคุณธรรม(เริ่มตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2568-กุมภาพันธ์ 2569) 
ครั้งที่ วัน/เดือน/ปี การดำเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ สถานที่

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินงาน 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      

10      
11      
12      
13      
14      
15      
16      
17      
18      
19      
20      

(Check)C : การออกแบบเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลสะท้อนผลที่ได้จากการทำโครงงานเพ่ือ
ตรวจสอบผลจากการดำเนินโครงงาน 

1. วิธีวัดประเมินผล 

           สอบถาม    สังเกต    สัมภาษณ์    อ่ืนๆ...................................................... 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการวัดประเมินผล 

    แบบสอบถาม    แบบสังเกต    แบบสัมภาษณ์    อ่ืนๆ................................ 
3. ช่วงเวลาในการประเมิน 

    ระหว่างการดำเนินการ    เมื่อดำเนินการเสร็จสิ้น 
      *** นักเรียนวางแผนวัดประเมินผลอย่างไร เมื่อไร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องการประเมินคือใคร ใครเป็นผู้ประเมินผล
ที่เกิดขึ้นตามสถานการณ์ *** 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 



 
 

(Action)A : การสะท้อนผลอย่างต่อเนื่องเพ่ือปรับปรุงแก้ไขระหว่างดำเนินโครงงานคุณธรรม 
1. วัน / เวลาที่ใช้ในการสะท้อนผล ให้เกิดความต่อเนื่อง 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….……
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

6. คุณธรรมป้าหมาย พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกที่ต้องการบรรลุ :  วินัย  
พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก : การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน (ใช้คุณธรรมอัตลักษณ์เดียวกันทั้ง
โรงเรียนตามท่ีได้กำหนดมาให้แล้ว) 

ทำ
เครื่องหมาย 

พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก 
โรงเรียนนวมินทราชูทิศ ทักษิณ 

คุณธรรมเป้าหมาย 

 1. การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน  
มีวินัย  2. มาโรงเรียนหรือเข้าเรียนตรงต่อเวลาไม่มาสาย 

 3. ทำการบ้านหรืองานส่งในเวลาที่กำหนด  
 4. พูดจาสุภาพไม่พูดคำหยาบ 
 1. ทำความสะอาดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบเป็นประจำ  

จิตอาสา  2. ช่วยเหลือผู้อื่นหรือทำประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 3. รักษาความสะอาดภายในห้องเรียนและโรงเรียน 
 1. ใช้จ่ายเงินอย่างประหยัด รู้จักอดออม พอเพียง 
 2. ปิดน้ำ ไฟ พัดลม หลังเลิกใช้งาน 
 3. ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

   
7. หลักธรรม / พระราชดำรัส / พระราชดำริคำสอนที่นำมาใช้ 
 7.1 พระบรมราโชวาท : ระบุพระบรมราโชวาทพร้อมที่มา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 
7.2 หลักธรรม : ระบุหลักธรรมที่นำมาเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนโครงงาน / หลักธรรมสามารถนำเอาทุก
ศาสนามาใช้ได้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 
7.3 หลักธรรม / พระราชดำรัส / พระราชดำริคำสอนนำมาได้อย่างไรอธิบายให้เข้าใจ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

สรุปผลการประเมินและการดำเนินงานโครงงานคุณธรรม 
ที ่ ชื่อ-สกุล วินัย 

ผลการประเมิน 
ผ มผ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

สรุป พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกของนักเรียน 
นักเรียนทั้งหมด ................ คน    
ด้านวินัย : พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก       การแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
                            ผ่านการประเมิน     ..............   คน  คิดเป็นร้อยละ ......................  
                          ไม่ผ่านการประเมิน  ..............    คน  คิดเป็นร้อยละ ....................... 
 
ลงชื่อ ........................................................ครูที่ปรึกษา      ลงชื่อ ....................................................ครูที่ปรึกษา 
         (.......................................................)                         (.....................................................)       
 

 
 



 
 

แนบเอกสาร/ร่องรอยหลักฐาน/ภาพประกอบ/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


